Stadt
Glinde

Die Stadt Glinde sucht
eine Teamleitung (m/w/d)

im Bereich
“Baubetriebshof, 6ffentliches Griin und Friedhof*
-EG 9 b TV6D, Vollzeit, 39 Stunden/Woche -

Glinde im Kreis Stormarn wachst kontinuierlich. Innerhalb weniger Jahrzehnte hat sich der Ort
zu einer fast 19.000 Einwohner gro3en Stadt entwickelt. Als viertgrofite Stadt im Kreis Stormarn
liegt Glinde nah an der Metropolregion Hamburg und nah am Erholungsgebiet Sachsenwald. Die
Stadt Glinde ist sehr gut angebunden und schnell zu erreichen.

Glinde ist

familienfreundlich und gesellig

o umfangreiches Schul- und Bildungsangebot

o lebendige Sport- und Kulturszene

o Vielzahl von Vereinen und Verbanden
lebenswert und liebenswiirdig

o frische, regionale Produkte auf dem Wochenmarkt

(mittwochs und samstags)

o grof3e Einzelhandelsgeschafte.

o kleine, inhabergefiihrte Fachgeschafte und Filialisten bieten Abwechslung
naturnah und ruhig

o Walder, Wiesen, Wanderwege, Radstrecken bieten Entspannung

Ihr Aufgabengebiet im Wesentlichen

Planung und Koordination des Personaleinsatzes im Gartenbaubereich und Friedhof
Planung und Koordination der Personaleinsatz fiir den Winterdienst

Zuarbeit in der Planung und Beschaffung des Fahrzeugs- und Maschinenbestandes
Durchflihrung von Vergaben nach VOL / VOB

Zuarbeit bei Beschwerdemanagement fiir den Bereich offentliches Griin u. Friedhof
Entwicklung und Pflege des stadtischen Baum- und Griinflachenkatasters
Koordination und Abwicklung von landschaftsgartnerischen Leistungen durch externe
Dienstleister

Entwicklung und Unterhaltung der 6ffentlichen Griinanlagen, des stadtischen
Erholungswaldes und der Griinflachen des Friedhofes

Planung, Entwicklung und Unterhaltung des gesamten o&ffentlichen Grins: Parkanlagen,
Stralkenbaume, StralRenbegleitgriin, Stadtwald, Streu-obstwiesen, Biotop des BUND,
Griunflachen des Friedhofs

Eventuelle Anderungen im Aufgabengebiet bleiben vorbehalten



Unser Angebot
ein unbefristeter Arbeitsplatz in Vollzeit (39 Stunden/Woche),
eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit im Team,
flexible Arbeitszeiten,
die Méglichkeit des Mobilen Arbeitens,
eine betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung,
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,
monatlicher Zuschuss zu einem OPNV-Ticket,
Leistungsorientierte Bezahlung,
Angebote zum Gesundheitsmanagement sowie
eine den Aufgaben entsprechende Vergitung nach dem TV6D
(EG 9 b TVG6D, die Stufenzuordnung richtet sich nach den vorliegenden anrechenbaren
und nachweisbaren Erfahrungen, siehe auch http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/)

Ihr Profil

o Maeister:in flr Garten-und Landschaftsbau oder vergleichbar

mehrjahrige Berufstatigkeit mit Verwaltungserfahrung in dem Aufgabengebiet,
vorzugsweise im kommunalen Bereich, ist winschenswert

Erfahrung in der Grinflachenpflege

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat
Zahlenverstandnis im Zusammenhang mit Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen
Bereitschaft Mitarbeiter:innen anzuleiten und zu flhren

kompetentes und sicheres Auftreten, hohe Belastbarkeit in Stresssituationen,
eigenstandiges Arbeiten und gute Digitalkompetenz werden vorausgesetzt
Bereitschaft zur Fortbildung

Flhrerschein Klasse CE wiinschenswert

verhandlungssichere Deutschkenntnisse (Niveau C1)

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf ihre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugniskopien
und Tatigkeitsnachweisen. Bitte senden Sie diese bis zum 07.05.2024 an:

bewerbung@glinde.de oder  Stadt Glinde - Der Blrgermeister -
(als PDF-Datei) Personalabteilung / Stelle Teamleitung/34
Betreff: Stelle Teamleitung/34 Postfach 1360, 21505 Glinde

Die Stadt Glinde setzt sich flir die Beschaftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden
schwerbehinderte Personen bei entsprechender Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir aus Kostengriinden lhre Bewerbungsunterlagen leider nicht
zurlicksenden kénnen. Daher empfehlen wir Ihnen, keine Bewerbungsmappen zu verwenden und
jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Die Unterlagen nicht bericksichtigter
Bewerber: innen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzgerecht vernichtet.
Falls Sie eine Rlicksendung lhrer Bewerbungsunterlagen bei einer evtl. Absage wiinschen, so
figen Sie bitte einen ausreichend grofen und frankierten Riickumschlag bei.

Kontakt
Fur fachbezogene Riickfragen steht lhnen gerne die Amtsleitung Frau Ascherl (040/710 02 300)
sowie die Sachgebietsleitung Herr Gostomczyk (040/710 02 340) telefonisch zur Verfligung.



gez. Ascherl (Amtsleitung)
Amt fur Bauen, Stadtentwicklung und Umwelt



